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Stellenausschreibung der Gemeinde Meinhard

Bei der Gemeindeverwaltung Meinhard ist zum 01. Oktober 2024 die Stelle eines
Bauhofmitarbeiters (m/w/d) zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Titigkeiten:

Unkrautbeseitigung

Griinflachenpflegearbeiten in Park- und Grinanlagen, auf Friedhéfen und im
StralRenbegleitgriin

Reinigungsarbeiten auf StraRen, Gehwegen und Platzen

Winterdienst

Mitarbeit bei allen weiteren Arbeiten im gemeindlichen Baubetriebshof

Fachliche und persodnliche Voraussetzungen:

moglichst handwerkliche Berufserfahrung als Gartner, Fachrichtung Garten-
und Landschaftsbau

Fahigkeit zum Umgang mit den Ublichen Geraten und Maschinen im Garten-
und Landschaftsbau

selbststéndiges Arbeiten, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbereitschaft
Konflikt- und Teamfahigkeit

Engagement und uneingeschrankte kérperliche Belastbarkeit

Bereitschaft zu Winter- und Wochenenddiensten

Flhrerschein Klasse B, wiinschenswert: Fiihrerscheinklasse BE, C1, C1E
Freundlicher Umgang mit den Birgerinnen und Biirgern

Bereitschaft zur Aus- und Fortbildung

Wir bieten lhnen:

eine unbefristete Teilzeitstelle, evtl. Aufstockung auf Vollzeit méglich
leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir den éffentlichen Dienst
(TVeD)

Zusatzversorgung als ergénzende AltersvorsorgemaBnahme

Gute Fortbildungsméglichkeiten

Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen
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Wir freuen uns auf lhre aussagekréftige Bewerbung unter Angabe lhres
frihestmdglichen Eintrittstermins bis zum 15.09.2024, vorzugsweise digital, die Sie
bitte an nicole.reuss@gemeinde-meinhard.de oder schriftlich (ohne Mappen und
Hullen) an den Gemeindevorstand der Gemeinde Meinhard, Personalamt, Sandstrale
15 in 37276 Meinhard richten.

Die Bewerbungsunterlagen werden aus organisatorischen Griinden nicht
zurlckgesandt, sondern nach Ende des Auswahlverfahrens unter Wahrung des
Datenschutzes vernichtet. Im Einstellungsverfahren entstehende Kosten werden nicht
erstattet.

Die Gemeindeverwaltung Meinhard fordert aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir begriiRen deshalb Bewerbungen von Frauen und
Ménnern, unabhéngig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Bewerberinnen und Bewerber
mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Beriicksichtigung aller
Umsténde des Einzelfalls bevorzugt.
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